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Presentacion

El Coaching es un poderoso modelo de intervencion y
transformacion de sistemas humanos y organizacionales
que utiliza los principios del pensamiento sistémico, el
coaching con la programacion neurolinguistica se
convierten en un poderoso modelo de cambio y esta
orientado al bienestar de las personas y el bien comun
potenciando las posibilidades de aprendizaje generativo y
cambio.

En una organizacion no alcanza con el cambio individual,
para que el equipo cambie y por ende la organizacion
cambie y se permita el desarrollo de su potencial, se
requiere de nuevas metodologias y de un enfoque
centrado en la totalidad del sistema, por ello que desde
el enfoque sistémico los participantes tendran herramientas
gue les permitiran: intervenir y acompanar a los directivos
desde el coaching ejecutivo, consolidando las visiones y
comportamientos, rompiendo las creencias limitantes
vinculando la vision a la accion, alineando individuo,
equipo y organizacion en una misma estrategia
corporativa.

Actualmente el coaching es una actividad que viene
con mucho crecimiento a nivel mundial dada su
efectividad comprobada para la mejora del talento
humano y organizacional, debido a ello es un sector de
mucha demanda y con pocos especialistas. Las
empresas cada vez mas requieren de profesionales
especializados en coaching, este proyecto es una
respuesta frente a esta necesidad presente y futura y
sera uno de los pioneros en su tipo a nivel regional en
la zona Sur del pais.
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Objetivos

Brindar a los participantes. los conocimientos, herramientas
y técnicas del coaching sistémico, con una certificacion
especializada y con la finalidad de que puedan aplicarlo
con éxIto en sus organizaciones y en su vida personal.

Metodologia

Expositiva y vivencial con talleres practicos,
estudio de casos y juego de roles
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Duracion:

06 meses, con frecuencia
mensual en horario gjecutivo de
un fin de semana al mes.

Horarios:

Sabado de 8:00am a 6:00 pmy
Domingos de 8:00am a 1:00pm
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MODULO |

Epistemologia y Fundamentos del
Coaching

En este curso se brindan los principios de la
epistemologia sistémica del coaching, la realidad,
conocer la historia y los fundamentos del coaching,
la diferencia entre el coaching y las otras disciplinas
como la consultoria, el entrenamiento, la
psicoterapia. Los participantes desarrollan solidos
conocimientos del quehacer del coach y su campo
de accion.

Como proceso, facilita la relacion entre dos o mas
personas, buscando se alcancen los objetivos
buscados los participantes conoceran el uso de
metodologias y herramientas de coaching que les
permita a los participantes descubrir pensamientos
limitantes y comportamientos restrictivos, que no
permiten actitudes positivas, el uso de fortalezas y
talentos
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MODULO I

Herramientas-del Coaching |

Los participantes aprenden la metodologia SMART
gue permite trabajar las metas, formular las metas
en positivo, identificando los recursos y su ecologia.
Son capaces de realizar un disefio del plan de accion
en el coaching. Finalizan el moddulo habiendo
concretado un plan de accion poderoso para sus
coachees.

* Los participantes conoceran mas herramientas del
proceso de Coaching,

 Matriz FODA

« Posiciones perceptivas

* Biografia de una creencia limitante
» Modelo SMART

« Plan de Accidon
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[ MODULO | y MODULOIVyV

Herramientas del Coaching Il Metodologia

+ La necesidad de nuevos comportamientos, Los participantes conocen la metodologia para
sentimientos y pensamientos realizar las entrevistas en coaching, usando las
preguntas poderosas practican en aula siguiendo las
fases del proceso, desarrollan adicionalmente las
competencias que les permitan realizar preguntas
Y Elmodelo GROW poderosas que cuestionen la realidad del coachee y
* Herramientas lingUisticas y corporales les permitan construir una nueva realidad a partir del

« La confianza y la conciencia para el desarrollo del
plan futuro

darse cuenta y del nuevo aprendizaje. Realizan en la
practica todas las fases del proceso de coaching. La
* Matriz de prioridades : primera entrevista y el proceso de Coaching.

« Preguntas poderosas breve introduccion
* Ventana de Johari

* Matriz de decisiones
* Estilos de pensamiento
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MODULO VI

Herramientas de PNL

En este curso se abordan los principios de la PNL
(programacion NeurolingUistica) aplicada a los
procesos de coaching, los participantes conoceran
los conceptos de la PNL, su historia, el proceso de
cambio y las técnicas de cambio y modificacion del
ISE, ISM, Iimportantes para lograr el proceso de
cambio en el coaching, asi como las técnicas
especificas de PNL que se aplican en el contexto de
los procesos de coaching.
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Tesina - Supervision y sustentacion de
casos.

6 encuentros on-line

Los participantes siguiendo las  exigencias
internacionales de certificacion, los participantes
deberan de atender un minimo de 3 coachees con un
total de 30 horas, siguiendo la metodologia de la
AICM aprendida en clase y bajo la supervision del
Mentor Coach trainer. Deberan de elaborar una
executive tesina y sustentar sus casos.
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Certificacion: e /V

’__,,

- Certificado Internacional Europﬁ'eo como Coach
nivel Asociado AICM, con cadigo internacional de
~reqgistro.

Fa

- Diploma de Braincoaching AICM como Coach

Sistémico.
BrainC.aching{g REGION SUR Qalc
Coaching y Psicoterapia ATAEEONEmE T e Macciacain inerracinl oa Cosching ¥ Mervoring
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Facilitadores:

Associate Certified Coach (ACC) acreditado por la
International Coach Federation (ICF - USA). Miembro de ICF
(USA). Coach Senior certificado por el Instituto de Liderazgo
Generativo (USA) y Newfield Network, Mexico, Pert y Chile.
Coach de Equipos certificado por la Escuela Europea de
Coaching, Espana. Coach certificado Conscious Business,
por Coaching Business Center International (Fred Kofman)
Panama. Coach ejecutivo certificado por el Centro de Estudio
y Especializacion en Gestion ontoldgica (CEGO) - América
Latina. Coach Ontologico certificado por The Newfield
Network (Pert, Colombia, USA). Programa de Coaching
avanzado de Cuerpo y Movimiento por The Newfield Network
. Chile. Master en RRHH y Gestion del Conocimiento por la
b Universidad Politécnica de Catalufa, Espana. Facilitador
E. , certificado en LEGO SERIOUS PLAY por Trivium, Per
MARTIN ALCANDRE Kristensen, Dinamarca. Facilitador internacional TetraMap
(Colombia - Nueva Zelanda). Facilitador experiencial (OTC)
Certificado en competencias, Facilitador certificado en manejo
de dindmicas de grupos por Gerza (México), Facilitador
certificado en Aprendizaje Dinamico Acelerado por Odinamica,
(Venezuela), Economista USMP. Ponente en congresos
internacionales con Gerza de México y Odinamica en
Venezuela, Gerente general de Erathis- Gestion & Talento
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GUIDO BRAVO
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MBA, Universidad del Pacifico. Master Executive MBA
Intensive Programa Gadex con la Universidad de Cadiz en la
especialidad en Coaching, Madrid. Certificacion Internacional
de Leader Coach por The Coaching Project y la Escuela de
Post Grado de la Universidad del Pacifico. Certified Customer
Service Trainer y Certificacion Internacional en Liderazgo de
Equipos Facultados hacia la Calidad en el Servicio,
Minneapolis EEUU. Certificacion Internacional en Aprendizaje
Experiencial Outdoor Training en Medellin, Colombia. Estudios
de Maestria en Psicologia Organizacional. Licenciado en
Administracion de Empresas, Universidad de Lima.
Diplomado en Mercadotecnia, MBA, Universidad del Pacifico.
Master Executive MBA Intensive Programa Gadex con la
Universidad de Cadiz en la especialidad en Coaching, Madrid.
Certificacion Internacional de Leader Coach por The
Coaching Project y la Escuela de Post Grado de la Universidad
del Pacifico. Certificacion Internacional en Liderazgo de
Equipos Facultados hacia la Calidad en el Servicio,
Minneapolis EEUU. Certificacion Internacional en Aprendizaje
Experiencial Outdoor Training en Medellin, Colombia. Estudios
de Maestria en Psicologia Organizacional. Licenciado en
Administracion de Empresas, Universidad de Lima.
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Coach Certificada y acreditada ante la Asociacion
Internacional de Coaching y Mentoring (AICM). Con
estudios en Coaching Multidimensional con COTAN
México. Certificada en Programacion Neurolingiista
PNL nivel practitioner por el NLP Institute of California
USA y NLP Master por la IANLP Suiza. Especialista en
Mentoria de Proceso de Coach. Contadora CPC
Universidad Catdlica Santa Maria - Arequipa. Con
experiencia en procesos de Coaching ejecutivo, Gerente
Regional Sur de Braincoaching, institucion lider en
formacion en Coaching y PNL.

Waicm

Asociacion Internacional de Coaching v Mentoring

DAPHNEE IZURIETA
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Nuestras acreditaciones internacionales:

) . the NLP
Qaicm institute of
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